
Conveni de col'laboració entre la Federació de Municipis de
Catalunya i I'Escola de Policia de Catalunya

Mollet del Vallés, 24 de juliol de 2006

REUNITS

D'una part, el senyor Adolfo Moreno Sansano, en qualitat de secretari general de la
Federació de Municipis de Catalunya.

D'altra part, el senyor Joan Mauri i Majós, director de l'Escola de Polic¡a de Catalunya,
organ¡sme autónom administratiu adscrit al Departament d'lnterior de la Generalitat de
Catalunya.

. A¡hbdues parts es reconeixen competéncia i capacitat legal per formalitzar aquest conveni, i

db comú acord,

MANIFESTEN

Primer. Que I'Escola de Policia de Catalunya, en el marc del seu pla de formació 2006, té
previst organitzar, conjuntament amb els ajuntaments de Lle¡da, Terrassa, Santa Coloma de
Gramenet, Girona, el Prat de Llobregat, Mataró, l'Hospitalet de Llobregat, Badalona i

Sabadell, activitats format¡ves per tal de donar resposta a les necessitats de formació
detectades en els cossos de policia local dels municipis esmentats.

Segon. Que m¡tjangant Resolució de 17 de marg de 2006, de l'lnstitut Nacional
d'Administració Públ¡ca, s'ha convocat la concessió d'ajuts a plans de formació
interadministratius en el marc del lV Acord de Formació Contínua en les Administracions
Públ§ues (BOE núm. 76 de 30 de marg de 2006).

I Tercer. Que l'Escola d'Administració Pública de Catalunya i l'Escola de Policia de

\ Catalunya, en l'ámbit de les competéncies que tenen confer¡des en matéria de formació,
\ participen en la convocatór¡a de l'lnst¡tut Nacional d'Admin¡strac¡ons Públiques de concess¡ó
\ O'ajuts a plans de formació ¡nteradmin¡stratius en el marc del lV Acord de Formació
\ Contínua en les Adm¡nistracions Públiques ¡, per aquest motiu, ambdues parts s¡gnen un

protocol de col'laborac¡ó per a la presentació del Pla de formació contínua.

Quart. Que la Federació de Municipis de Catalunya está interessada a oferir places en els
cursos inclosos en el pla de formació ¡nteradmin¡stratiu promogut per I'Escola
d'Administració Pública de Catalunya (EAPC) mitjangant I'Escola de Pol¡c¡a de Catalunya
(EPc).

_$questes ajudes es dest¡naran a subvenc¡onar, durant l'exercici 2006, els plans de formació
¿f,Étfiinti¡up'interadministrat¡us promoguts en l'ámbit de l'Administrac¡ó general de l'Estat,
( rd(rffnislracions de les comunitats autónomes i administracions locals, presentats en nomi\É ale irn6'6romotor per una sola vegada. L'esmentada convocatória preveu la possibilitat'f-'ffistrulsntar 

acords o convenis amb d'altres possibles promotors.
tl



Per tot aixó, ien el cas d'ésser beneficiária de I'ajut esmentat, l'Escola de Policia de
Catalunya i la Federació de Municipis de Catalunya

AcoRDEN

1. Objec'te

L'Escola de Policia de Catalunya és I'entitat encarregada de la gestió del pla de formació
interadmin¡stratiu finangat amb l'ajut concedit mitjangat la convocatória esmentada a la part
exposit¡va d'aquest conveni.

La Federació de Municipis de Catalunya declara la seva adhesió al pla de formació
interadmin¡stratiu de I'Escola de Policia de Catalunya.

Les acc¡ons formatives que configuren el pla de formació ¡nteradm¡n¡strat¡u de I'Escola de
Policia de Catalunya s'adjunten en annex a aquest conveni.

-A Aétuaclons que desenvolupa I'Escola de Policia de Gatalunya

z.'li L'Escola de Policia de Catalunya oferirá a la Federació de Municipis de Catalunya

, .diyerses places per als membres dels cossos policials dels munic¡pis adherits a la

\ Ffderació. El nombre total de places ass¡gnades será determinat per la Comiss¡ó de
I spguiment prevista en el conveni.

2.2 Aquestes places se sumaran a les que ja tenen reservades els municipis adherits al pla
.--- . interadministratiu de formació contínua i que figuren en la cláusula primera de la part

, ,B_ expositiva d'aquest conveni.

2.3 L'EPC aporta per a la realiEació d'aquests cursos el disseny del programa,

l'organieació de l'execució, els mitjans materials i d¡dáctics necessaris i també les seves

instal'lacions.

4. Sistema d'avaluació dels cursos

Els alumnes que superin aquests cursos, d'acord amb els criteris d'avaluació que estableixi
la Junta d'Avaluació de I'Escola de Pol¡cia de Catalunya en cada cas, t¡ndran dret a un

certificat d'assisténcia i/o d'aprofitament exped¡t per I'Escola de Polic¡a de Catalunya.

5. Comissió de segu¡ment

S'estableix una comissió de seguiment per a vetllar pel compliment i per l'execució dels
acords que són objecte d'aquest conveni. Aquesta comissió estará integrara per una
persona representant de cadascuna de les parts.



6. Termini de vigéncia ¡ causes d'extinc¡ó

Aquest conveni será vigent des del moment de la seva s¡gnatura fins a la finalització dels
cursos programats; no obstant aixó, es podrá rescindir amb anterioritat per una de les
causes següents:

a) mutu acord
b) impossibilitat manifesta de real¡Ear els
previstes
c) incompl¡ment de les seves cláusules

cursos en les dates i les condicions

7. Jurisdicció aplicable

Les parts se sotmeten, en les qüest¡ons litigioses que sorgeixen respecte al conven¡, a la
jurisdicció contenciosa administrat¡va.

En prova de la seva conformitat, ambdues parts signen aquest conveni per triplicat ¡ a un sol

efecte.

El director de I'Escola de Pol¡cia de Catalunya
p.d. Resolució de 12.o7.2004
(DOGC 4180 de 22.07.2004)
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El secretari general de la Federació
de Municipis de Catalunya ,



Annex

PLA INTERADMINISTRATIU 2006 DE L'ESCOLA DE POLICIA DE CATALUNYA

l

NOM DE L'ACTTVTTAT (EPC)




